2016年韶关市劳动人事争议仲裁院

部门预算执行情况分析
一、预算执行情况分析。2016年收入决算134.53万元，比2015年决算数78.74万元增加55.79万元，其中：财政拨款收入134.53万元，比2016年预算98.15万元增加36.38万元。本单位只有财政拨款收入，总收入和财政拨款收入增加的主要原因是我市实施了住房维修与物业服务补贴，增加了人员经费支出。
2016年支出决算134.53万元，比2015年决算数78.74万元增加55.79万元，其中：财政拨款支出134.53万元，比2016年预算98.15万元增加36.38万元，支出总额和财政拨款支出增加的主要原因为我市实施了住房维修与物业服务补贴，增加了人员经费支出。

二、“三公”经费支出说明。2016年我单位“三公”经费支出总额4.22万元，分别为因公出国（境）费0万元、公务用车运行维护费2.06万元和公务接待费2.16万元，分别比年初预算数减少0.5万元、0.44万元和增加0.06万元，与上年支出数决算对比分别减少0.5万元、0.6万元和0.65万元，所有指标比2016年预算和2015年决算数均有所下降。2016年因公出国（境）团组数0个，人数0人次，没有发生公务用车购置费，公务用车保有量为1辆、国内公务接待主要为职工中午就餐费，全年约28批次，343人次。

三、机关运行经费支出说明。2016年本部门机关运行经费支出26.82万元，比2015年的11.93万元增加14.9万元，增长124.89%。主要原因是2016年我市机关运行经费人均标准提高0.5万元。

四、政府采购支出说明。2016年我单位政府采购支出总额0万元，其中：政府采购货物支出0万元。
五、国有资产占用情况说明。截至2016年12月31日止，本部门共有车辆1辆，其中：一般公务用车1辆，单位价值200万元以上大型设备0台（套）。

六、预算绩效管理工作开展情况说明。本单位2016年没有项目预算，2016年度不需要开展绩效评价工作。

七、其他说明事项。本单位2016年未发生政府性基金预算财政拨款支出。

