韶关市审计局绩效考评年度目标考核申报表

         　　　　　　　　　

　　申报单位（盖章）： 韶关市审计局                                                                          分管市领导签字：　　　　　　　
	项  目
	指标
	细化指标
	完成时间
	分值
	责任科室
	考评得分

	
	落实科学发展观实绩考核指标完成情况（0分）
	由市委组织部组织实施

（以上年度考核结果为准）
	无此项考核指标
	
	
	无此项考

核指标

	
	年度工作任务完成

情况（70分）


	一、市委、市政府确定的年度重点工作任务

（50分）

（一）本部门2012年主要工作任务（43分）

	1、按审计署统一部署开展社会保障资金审计(2分)、保障性住房审计（2分）
	按审计署要求完成
	4
	各科室
	

	
	
	
	2、按省审计厅统一部署组织开展：全省地税系统税收征管情况审计，包括延伸审查重点企业纳税情况(2分)；全省公安机关使用交通技术监控设备查处交通安全违法行为审计调查(2分)；“广东扶贫济困日”活动捐赠资金物资情况审计(2分)。
	2012年12月30日前
	6
	财金科    行事科    农资科
	

	
	
	
	3、组织实施对乐昌市(2分)和始兴县财政决算审计(2分)。组织对市本级财政预算执行情况、向市政府和省审计厅提出年度市本级预算执行和其他财政收支情况的审计结果报告。代市政府向市人大常委会作市本级预算执行和其他财政收支情况的审计工作报告、审计发现问题的纠正和处理结果报告。(5分)
	2012年10月30日前
	9
	各科室
	

	
	
	
	4、组织开展对我市非税收入整体情况的专项审计调查。(1分)
	2012年11月30日前
	1
	财金科
	

	
	
	
	组织开展对丹霞山管委会和丹霞山旅游投资经营有限公司(3分)、市工贸资产经营公司(2分)等市属国有企业实施审计和审计调查。
	2012年11月30日前
	5
	固投科

经贸科
	

	
	
	
	6、组织开展对原曲仁矿棚户区改造(2分)、公共资产管理中心（含下属公司）(2分)、莞韶工业园(2分)、新华南汽车检测站(2分)、市供销合作联社(2分)等重点项目和重点资金的审计或审计调查。
	2012年12月30日前
	10
	各科室
	

	
	
	
	7、组织开展对市国土局征地情况专项审计。(2分)
	2012年10月30日前
	2
	经责科
	

	
	
	
	8、对财政性投资项目预算执行情况(即对市政基建项目“超规模、超标准、超投资”现象)进行审计调查(1分)
	2012年12月30日前
	1
	固投科
	

	
	
	
	9、对政府采购制度实施的规范性、有效性进行审计调查，重点事项延伸至单个采购项目。(1分)
	2012年11月30日前
	1
	法规科
	

	
	
	
	10、充实审计干部队伍，通过公开招考选拔2名公务员。(1分)
	2012年9月30日前
	1
	办公室
	

	
	
	
	11、通过制定《韶关市审计局审计组长竞选规定》在确定审计组人员时，引入竞争机制。(1分)
	2012年11月30日前
	1
	办公室　　法规科
	

	
	
	
	12、加强对审计队伍的培训，邀请专家开展审计业务专题讲座。(2分)
	2012年12月30日前
	2
	办公室
	

	
	
	（二）本部门负责抓的改革创新工作（5分）

	1、建立审计研究制度，培养审计人员宏观分析能力，促进审计项目成果的提升。(1分)
	2012年12月30日前
	1
	法规科
	

	
	
	
	2、试行阶段性报送审计结果。对重大审计项目、市领导决策急需的审计结果，试行“阶段性报送审计结果”的报送模式。(1分)
	2012年12月30日前
	1
	各科室
	

	
	
	
	3、推进审计公告制度。试行向社会公布“广东扶贫济困日”活动捐赠资金物资情况审计结果(1分)；向市政府领导、正副秘书长以及政府组成部门的主要负责人公布《韶关市殡仪馆2009年至2011年8月财务收支情况的审计报告》。(1分)
	按省审计厅时间　要求公布
	2
	办公室    　　　　农资科  　 固投科
	

	
	
	
	4、逐步开展外购审计服务，利用社会审计力量解决审计机关人员少、任务重的矛盾。(1分)
	2012年12月30日前
	1
	办公室
	

	
	
	（三）本部门公开承诺的为民办实事项目（2分）
	减轻我市弱势群体低收入人员负担：通过审计摸清市殡仪馆的基本情况，并对市殡仪馆2009年至2011年8月财务收支状况进行分析，提出审计建议和意见，为政府做出减免低收入群众殡葬基本服务费提供决策依据，减轻低收入群众负担。(2分)
	2012年6月30日前
	2
	固投科
	


	
	年度工作任务完成

情况（70分）


	反映部门主要履行职责业务实绩的业务性指标或绩效性指标（20分）　　　

　　　　
	内容主要包括：三定方案中除年度重点工作外的其它工作任务
	
	
	
	

	
	
	（一）结合实际制定年度计划，并组织实施（3分）
	加强审计项目计划管理，认真制定韶关市审计局2012年度审计项目计划，报市政府批复同意后组织实施。（3分）
	2012年12月30日前
	3
	法规科　　办公室
	

	
	
	（二）认真履行审计职责13分）
	1、加强对民生资金和民生工程的审计监督，确保民生资金的使用效益。（5分）
	1、开展2012年全国中小学校舍安全工程跟踪审计。(1分)
开展对农村低收入住房困难改造建设专项资金审计。(1分)

3、对始兴农村中小学布局调整进行审计调查。（1分）
4、对仁化农村中小学布局调整审计调查。(1分)

5、对乳源农村中小学布局调整审计调查。(1分)
	2012年12月30日前
	5
	固投科
	

	
	
	
	
	
	
	
	农资科
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	行事科
	

	
	
	
	2、按规定对县（区）主要负责人和市委、市政府部门主要负责人及依法属于市审计局审计监督对象的其他单位主要负责人实施经济责任审计。（8分）
	完成市供销社黎启民任期经济责任审计（1分）

完成韶关日报社赖佩养任期经济责任审计（1分）

完成市教育局林添海任期经济责任审计（1分）

完成韶关学院韶州师范分院吴奇峰任期经济责任审计（1分）

完成乐昌市人民政府陈俊林经任期经济责任审计（1分）

完成始兴县人民政府刘峰任期经济责任审计（1分）

完成市交通运输局沈明祥任期经济责任审计（1分）

完成市发改局李维员任期经济责任审计（1分）
	2012年12月30日前
	8
	各科室
	

	
	
	（三）承办市人民政府和省审计厅交办的其他事项。（4分）
	1、开展对开展浈江区2011年至2012年6月环卫资金财务收支审计。(2分)

开展对韶关工具厂生产经营情况审计调查。(2分)


	2012年10月30日前
	4
	固投科
	

	
	
	
	
	2012年11月30日前
	
	法规科
	

	备注：1．落实科学发展观实绩考核指标完成情况由市委组织部组织实施，各被考评单位在上报《韶关市绩效考评年度目标考核申报表》时不必填报。

  2．如被考评单位没有省对韶关落实科学发展观实绩考核项目，其分值5分并入年度工作任务完成情况。

      3．党建综合类单位只考核反映部门主要履行职责业务实绩的业务性指标或绩效性指标。
	
	
	


　　　　填表人：徐望雄　　　　       　　　　　　　    联系电话：8884359　13640170006         　　　　 　　　 填表日期：2012年10月22日
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