附件5
     绩效自评工作情况报告（主管部门）
	工作内容
	工作情况

（每项指标描述在200字以内）

	1.本部门自评组织工作情况
	1-1.自评组织机构设置情况
	资产管理股和综合股具体负责对开展财政支出项目绩效自评工作的组织和协调等工作。

	
	1-2.评价工作措施落实情况（包括布置、审核、检查等情况）
	评价工作布置严谨，审核严格。召开项目评价会，研究讨论评价工作，安排项目自评责任分工，收集整理项目资料，对项目绩效情况进行总体评价后，撰写自评报告反映项目资金使用情况

	2.项目用款单位自评工作情况
	2-1.材料报送情况（主要包括资料的完整性和及时性）
	按照区财政局的要求及时完整报送。

	
	2-2.材料质量情况（主要包括自评信息、报告表等填写的准确、真实性，佐证材料的报送等）。
	做到项目支出绩效自评基础信息表、项目资金使用明细表等各种自评表规范，无错漏，保证材料的准确。

	3.本部门项目绩效情况
	3-1.本部门自评工作完成情况
	经过严格对照自评，本部门认为有组织，有落实，资金使用规范，项目完善，干部职工满意。



	
	3-2.本部门所有项目绩效等级情况
	

	4.自评工作存在的问题及建议
	4-1.存在问题
	对财政支出绩效管理工作还存在绩效目标申报不够全面，绩效指标量化不够，绩效评价手段和方法有待优化，在今后的工作中需要进一步加以改进和完善。

	
	4-2.有关建议
	建议区财政部门加强对部门财政支出绩效评价管理工作的培训和指导，提高部门绩效自评质量。


