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2026 年 6 月 10 日 11 时 09 分许，浙江蓝威环保科技设备有

限公司在广东宏星华铝业有限公司转运物料过程中发生一起一

般物体打击事故，造成2人死亡、1人受伤，直接经济损失约263.5

万元。

事故发生后，依据《中华人民共和国安全生产法》和《生产

安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第 493 号）等有关规

定，经韶关市人民政府同意，提级成立了由市人民政府副秘书长

李勇任组长，由市应急管理局、公安局和总工会及南雄市人民政

府有关负责同志参加的韶关南雄“6·10”一般物体打击事故调

查组。

调查组坚持“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”

的原则，通过现场勘验、调查取证、检测鉴定、询问相关人员等

方式全面开展事故调查工作，查明了事故发生经过、原因、人员

伤亡及财产损失等情况，针对事故原因及暴露出的问题提出了事

故防范和整改措施建议。

经调查认定，韶关南雄浙江蓝威环保科技设备有限公司

“6·10”一般物体打击事故是一起因企业安全主体责任不落实，

作业人员冒险装车并移动物料遭受打击的一般生产安全责任事

故。

一、事故基本情况

（一）事故发生单位及相关单位概况。

1.浙江蓝威环保科技设备有限公司。统一社会信用代码：
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91330683051311298Y（1/1），法定代表人：倪永春，注册地址：

浙江省绍兴市嵊州市浦口街道浦南一路 188 号。经营范围：一般

项目:通用设备制造(不含特种设备制造);环保咨询服务:除尘技

术装备制造;环境保护专用设备销售;环境保护专用设备制造;五

金产品零售;五金产品批发;金属工具制造:金属工具销售;五金

产品制造;特种设备销售;专用设备制造(不含许可类专业设备制

造);电子产品销售;机械设备销售:普通机械设备安装服务;机械

零件、零部件加工:机械零件、零部件销售:金属材料制造;金属

材料销售:建筑材料销售:轻质建筑材料制造;新型建筑材料制造

(不含危险化学品);轻质建筑材料销售:货物进出口;(上述经营

范围不含砂石)。许可项目:建设工程施工;特种设备制造。

2.广东宏星华铝业有限公司。统一社会信用代码：

91440282MADBX1B54R，法定代表人：温世辉，注册地址：南雄市

产业转移工业园百顺二路 16 号。经营范围：一般项目：有色金

属压延加工；常用有色金属冶炼；有色金属铸造；有色金属合金

制造；有色金属合金销售；金属废料和碎屑加工处理；金属切削

加工服务；再生资源销售；生产性废旧金属回收；淬火加工；喷

涂加工；再生资源加工；金属结构制造；金属结构销售。2025

年 7 月部分车间投入生产，现有员工 200 多人，在建项目有钢结

构、设备安装、基础总包等。

（二）项目基本情况。

2025 年 12 月，广东宏星华铝业有限公司（以下简称“宏星
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华公司”）投资建设年产 220 万平方米铝模循环产业园新建项目

一期工程（以下简称建设项目），宏星华公司因建设项目的环保

设备安装需要，通过公开招标的方式寻找合作方，2026 年 3 月

浙江蓝威环保科技设备有限公司（以下简称“浙江蓝威公司”）

中标该建设项目的全自动铝灰处理设备及配套除尘设备项目（以

下简称“除尘设备项目”）。双方签订相关合同，约定由浙江蓝

威公司负责宏星华公司除尘设备项目的制作、加工、安装和调试

工作，完工后由宏星华公司验收。2026 年 4 月 1 日，浙江蓝威

公司开始进入宏星华公司，对从浙江蓝威公司加工后运输过来的

半成品除尘设备进行加工、拼装、安装等工序。事发时该项目进

度完成率约为 40%。

该除尘设备项目负责人为浙江蓝威公司的员工禹坎坎，作业

人员崔小虎、田*营、崔*毛、安*盼等人为（浙江绍兴）嵊州市

启峰人力资源有限公司派遣至浙江蓝威环保科技设备有限公司

的劳务人员。

（三）相关人员情况。

1.崔*毛（死者），男，汉族，浙江蓝威公司作业人员。

2.田*营（死者），男，汉族，浙江蓝威公司作业人员。

3.安*盼（伤者），男，汉族，浙江蓝威公司作业人员。

4.崔小虎，男，汉族，浙江蓝威公司作业人员、安装班班长。

5.梁杰，男，汉族，本次作业浙江蓝威公司外请货车司机。

6.禹坎坎，男，汉族，浙江蓝威公司工程部部长（项目负责



— 4 —

人）。

7.倪永春，男，汉族，浙江蓝威公司法定代表人。

8.黄晓峰,男,汉族，浙江蓝威公司总经理、主要负责人。

9.程方方，女，汉族，宏星华公司总经理、主要负责人。

（四）事故发生经过。

1.事发前一天。2026 年 6 月 9 日，崔小虎经浙江蓝威公司

同意后，自行联系好了转运设备的货车和司机，约定第二天到宏

星华公司进行除尘设备部件的转运工作。货车（带有随车吊）车

牌号：粤 PK4041，重型专项作业车，货车所有人和司机均为梁

杰。

2.事发当天。

6 月 10 日早上，崔小虎安排安*盼、崔*毛、田*营等人在现

场进行除尘设备部件的转运工作,用货车（带有随车吊）将在宏

星华公司未投产的2号厂房里焊接好的除尘设备部件转运到200

米左右外的除尘系统区域进行安装。崔小虎负责叉车搬运，其余

人配合。8 时许，崔小虎等人开始装第一车；装好后，梁杰驾驶

货车运至 1号厂房外的除尘系统安装区域进行卸车。10时 30分，

货车返回开始装第二车，依次在车厢中部底部和北侧完成物料堆

叠后，接着在车厢南侧进行物料堆叠，先将 1 件有双侧防护栏的

箱形钢构长走道板靠南侧放在中部底部叠放的物料上，其近半边

悬空，再将 1 件带单侧防护栏的走道板卡放在南北两侧的两件长

走道板之间。货车装车物料堆叠详见图 1。
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图 1：货车装车物料堆叠示意图

11 时 08 分，崔小虎又将一个除尘管的连接法兰运至货车南

侧的长走道板的护栏内，田*营、崔*毛、安*盼站在货车南侧的

长走道板的护栏内，田*营靠近货车车头端，崔*毛在中间，安*

盼靠近车尾端，田*营和崔*毛两人协力将法兰向车头端移动。11

时 09 分许，货车南侧的长走道板失稳倾翻，田*营、崔*毛、安*

盼被动随长走道板从货车上翻落在货车南侧地面。田*营、崔*

毛被长走道板撞击挤压，其中崔*毛被护栏压后，护栏回靠货车

车箱，形成楔形虚位，未被压实。安*盼右脚局部受伤。
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图 2：作业倾翻前车上人员站位

图 3：事故现场图片
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（五）事故直接经济损失情况。根据《企业职工伤亡事故

经济损失统计标准》（GB6721—86）等规定，经统计确认事

故直接经济损失约为 263.5 万元。

二、事故应急处置及评估情况

（一）信息接报及响应情况。

2026 年 6 月 10 日 11 时 09 分许，事故发生后，安*盼立即

呼救，同时大力将崔*毛从防护栏下拉出来。11 时 10 分，货车

司机梁杰叫正在驶离的崔小虎把叉车开回来，将护栏叉起来后，

将田*营从护栏下拉出来。11 时 12 分，崔小虎拨打 120 急救电

话，随后打电话给禹坎坎（事发当天 9：30 从别的项目到宏星华

公司项目，10 时 20 分左右离开，接到电话后，12 时左右返回到

事故现场），11 时 14 分打电话给宏星华公司管理人员蔡渊博，

11时 15分蔡渊博拨打了 110报警电话和韶关南雄高新技术产业

开发区管理委员会（以下简称“南雄高新区管委会”）电话，报

告了事故发生的情况。11 时 27 分 120 救护人员到达现场对被压

的崔*毛和田*营开展抢救。期间，南雄市公安局、南雄高新区管

委会和宏星华公司等相关工作人员相继到达事故现场，维持现场

秩序，开展受伤人员应急救援和保全现场痕迹物证等工作，防止

事态扩大或次生事故的发生。

南雄市应急管理局于12时10分接南雄市公安局110指挥中

心信息得知事故情况，立即以突发事件信息专报报送南雄市委市

政府；同时派人到宏星华公司开展现场处置工作。12 时 55 分电
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话、14 时 33 分书面报韶关市应急管理局。

接报事故后，韶关市应急管理局相关负责同志立即赶赴事故

现场指导事故处置工作，同时向韶关市委市政府报送信息专报。

（二）事故现场应急处置情况。事故发生后，安*盼立即呼

救，同时将崔*毛从防护栏下拉出来。11 时 10 分，崔小虎听到

呼叫后将正在驶离中的叉车开回来，将护栏叉起后，将田*营从

护栏下拉出来。11 时 12 分，崔小虎拨打 120 急救电话；11 时

27 分，120 救护人员到达现场对 3 名患者开展抢救，经医护人员

现场确认崔*毛和田*营死亡，并把伤者安*盼接到医院治疗。南

雄市公安局、南雄高新区管委会、全安镇人民政府等工作人员相

继到达事故现场，对现场进行管控和围蔽等应急处置工作，11

时 50 分许，事故现场应急救援处置完毕。

（三）事故善后情况。事故发生后，韶关市委市政府高度重

视，要求全力救治伤者、彻查事故原因、依法依规处理，要求

南雄市积极妥善处置善后和救治工作，受伤人员右足舟骨骨折

合并跟舟及舟跗关节半脱位，右踝局部软组织肿胀，已出院；善

后赔偿事宜已处理完毕。

（四）事故应急处置评估。本次事故应急救援响应及时、流

程规范，救援过程未发生次生、衍生事故，无救援人员伤亡，应

急处置工作及时妥当。

三、事故原因及性质

（一）事故直接原因。通过对事故现场进行勘查、取证、计
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算和分析等，调查认定事故的直接原因是：作业人员装车放置物

料不平稳，南侧长走道板底部近半边悬空，人为形成了倾倒临界

状态的隐患，田*营、崔*毛、安*盼未采取措施消除隐患，反而

冒险登高到长走道板上移动物料，打破了长走道板受力平衡，导

致长走道板失稳倾翻，三人随之翻落，其中田*营、崔*毛等两人

被长走道板撞击挤压受伤致死，安*盼右足部受伤骨折。

（二）事故间接原因。

浙江蓝威环保科技设备有限公司安全生产主体责任落实严

重不到位，未按规定进行安全教育培训，未针对复杂危险工作制

定专项方案，作业人员缺乏安全操作技能、安全意识淡薄，作业

前未进行风险辨识，未及时发现并消除货物放置不平稳隐患。

广东宏星华铝业有限公司未有效履行安全管理职责，未严格

核查浙江蓝威环保科技设备有限公司现场安全管控能力和危险

作业管控体系，未签订安全生产管理协议（事发后补签订），未

对相关作业现场进行检查管控。

（三）事故相关检验检测和鉴定情况及其他可能因素排除。

1.《韶关南雄浙江蓝威环保科技设备有限公司“6·10”一

般物体打击事故技术鉴定报告》排除了以下与事实不符的因素：

（1）走道板受南向风力影响坠落：走道板及其防护栏为钢

构件，南向受风作用面极小，受南风力影响因素很小，可忽略。

（2）货车溜车摆动、倾斜：从现场看，事故发生时货车未

发生移动，货车轮胎完好，货车停放点地面未塌陷，排除货车溜
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车摆动、倾斜因素。

（3）人为推动走道板：事故发生时 3 人均站在走道板的护

栏内，排除人为向南推的不安全行为。

2.《现场勘验检查笔录》〔（雄）公（刑）勘〔2026〕159

号〕关于尸表检验分析意见：

（1）田*营：死者全身损伤特征符合钝器伤，分析为不排除

胸部脏器破裂出血致失血性休克死亡；

（2）崔*毛：死者全身损伤特征符合钝器伤，死者颈部活动

度异常，不排除颈部延髓损伤导致死亡。

四、有关责任单位存在的主要问题

（一）事故单位。

1.浙江蓝威环保科技设备有限公司。

（1）安全生产主体责任严重悬空。该公司未指派专职负责

人和安全管理员对该项目进行安全管理，未制定和落实相关安全

生产管理制度和操作规程等
1
；未组织建立并落实安全风险分级

管控和隐患排查治理双重预防工作机制
2
；未对在外项目从业人

员进行统一管理
3
，未对新上岗员工进行三级安全教育等。

[1]《中华人民共和国安全生产法》第二十一条 生产经营单位的主要负责人对本单
位安全生产工作负有下列职责：（一）建立健全并落实本单位全员安全生产责任制，
加强安全生产标准化建设；（二）组织制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规
程；
[2]《中华人民共和国安全生产法》第四十一条 生产经营单位应当建立安全风险分
级管控制度，按照安全风险分级采取相应的管控措施。生产经营单位应当建立健全并
落实生产安全事故隐患排查治理制度，采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐
患。事故隐患排查治理情况应当如实记录，并通过职工大会或者职工代表大会、信息
公示栏等方式向从业人员通报。
[3]《中华人民共和国安全生产法》第二十八条 生产经营单位应当对从业人员进行安
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（2）现场作业组织混乱，放任违章作业行为。该公司工程

部部长禹坎坎同时负责多个施工现场，该项目的现场工作由安装

班班长崔小虎组织实施，针对本次转运过程中的吊装作业未制定

专项方案
4
，设备构件多层无序叠放，未采取防倾倒措施，未进

行结构承载力验算，人为形成物的不安全状态，导致走道板倾覆；

无人制止作业人员站立在货车车厢载货构件护栏内作业，作业人

员安全意识淡薄、安全知识缺乏，未能辨识出货车车厢载货构件

存在的倾覆风险。

2.广东宏星华铝业有限公司。

（1）外包项目安全准入审查和协议约束不到位。仅对承包

单位投标资质进行形式审查，未严格核查其现场安全管理能力及

危险作业管控体系，未签订安全管理协议
5
，未明确大件吊装、

全生产教育和培训，保证从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉有关的安全生产规
章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，了解事故应急处理措施，知悉
自身在安全生产方面的权利和义务。未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不得
上岗作业。生产经营单位使用被派遣劳动者的，应当将被派遣劳动者纳入本单位从业
人员统一管理，对被派遣劳动者进行岗位安全操作规程和安全操作技能的教育和培
训。劳务派遣单位应当对被派遣劳动者进行必要的安全生产教育和培训。
[4]《广东省安全生产条例》第三十五条 生产经营单位进行爆破、吊装、动火、临时
用电、悬吊、挖掘、建设工程拆除作业，临近高压输电线路、输油（气）管线、通信
光（电）缆作业，有限空间作业和国家规定的其他危险作业，应当执行相关作业管理
规定以及本单位作业管理制度，落实下列现场安全管理措施：（一）对作业现场进行
安全风险识别，确认现场作业条件符合安全作业要求；（二）制定作业方案或者安全
防范措施，设置安全警示标志；（三）按照规定开具安全作业票证，并对安全作业票
证进行现场查验确认；（四）确认作业人员的上岗资质、身体状况及配备的劳动防护
用品符合安全作业要求；（五）向作业人员说明危险因素、安全作业要求和应急措施；
（六）安排专门人员进行现场安全管理，确保操作规程的遵守和安全措施的落实；（七）
发现直接危及人身安全的紧急情况时，采取应急措施，停止作业并组织作业人员撤离。
[5]《中华人民共和国安全生产法》第四十九条 生产经营单位不得将生产经营项目、
场所、设备发包或者出租给不具备安全生产条件或者相应资质的单位或者个人。
生产经营项目、场所发包或者出租给其他单位的，生产经营单位应当与承包单位、承

租单位签订专门的安全生产管理协议，或者在承包合同、租赁合同中约定各自的安全
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构件转运等高风险作业专项方案报审、现场监护等硬性管控要

求。

（2）厂区属地安全监管履职缺位。对承包单位进场高危作

业未落实风险确认、方案审核、作业条件核查等属地管理要求
6
，

未对本次转运危险作业实施有效监督管控。日常外包作业巡查流

于形式，未对进场作业人员及设备设施建立和落实审查和备案机

制。

（二）有关监管部门。

1.韶关南雄高新技术产业开发区管理委员会对管理区内生

产经营单位安全生产状况监督检查不到位
7
，对宏星华公司外包

管理不严等问题失察，对外来施工单位入园管控不严，日常安全

巡查不细致、不深入。

2.南雄市应急管理局制定了 2026 年度安全生产监督检查计

划，6 月 8 日对宏星华公司进行了检查，但监督检查不够细致，

对宏星华公司制定及落实外包作业管理等规章制度方面不完善、

生产安全事故应急预案未制定等问题未指出并要求限期整改。

五、对相关单位及相关责任人的处理意见

生产管理职责；生产经营单位对承包单位、承租单位的安全生产工作统一协调、管理，

定期进行安全检查，发现安全问题的，应当及时督促整改。
[6]《广东省安全生产条例》第三十五条，发包单位对承包单位危险作业条件确认、
督促落实安全措施的属地监管责任。
[7]《中华人民共和国安全生产法》第九条：乡镇人民政府和街道办事处，以及开发
区、工业园区、港区、风景区等应当明确负责安全生产监督管理的有关工作机构及其
职责，加强安全生产监管力量建设，按照职责对本行政区域或者管理区域内生产经营
单位安全生产状况进行监督检查，协助人民政府有关部门或者按照授权依法履行安全
生产监督管理职责。
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（一）因在事故中死亡免予追究责任人员。

1.崔*毛，安全意识淡薄，站立在构件堆叠不稳固的货车车

厢内随着走道板倾翻后坠落，被防护栏撞击致死，对其死亡负有

责任。鉴于其在事故中死亡，建议不予追究责任。

2.田*营，安全意识淡薄，站立在构件堆叠不稳固的货车车

厢内随着走道板倾翻后坠落，被防护栏撞击致死，对其死亡负有

责任。鉴于其在事故中死亡，建议不予追究责任。

（二）对有关公职人员的处理建议（或处理情况）。

对于在事故调查过程中发现的韶关南雄高新技术产业开发

区管理委员会和南雄市应急管理局等履职方面的问题，建议函告

韶关市纪委监委、对有关人员的党纪政务处分等处理意见,由相

应纪委监委提出。

（三）对事故有关责任人员和责任单位的行政处罚建议。

1.黄晓峰，浙江蓝威环保科技设备有限公司总经理、主要负

责人，负责公司安全生产管理工作，未指派专职负责人和安全管

理员对该项目进行安全管理，未制定和落实本单位相关安全生产

管理制度和操作规程；未组织建立并落实安全风险分级管控和隐

患排查治理双重预防工作机制，未履行生产经营单位主要负责人

法定安全生产职责
8
，对事故发生负有主要领导责任。建议由南

[8]《中华人民共和国安全生产法》第二十一条 生产经营单位的主要负责人对本单位
安全生产工作负有下列职责：（一）建立健全并落实本单位全员安全生产责任制，加
强安全生产标准化建设；（二）组织制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规程；
（三）组织制定并实施本单位安全生产教育和培训计划；（四）保证本单位安全生产
投入的有效实施；（五）组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防
工作机制，督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患；
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雄市应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条

第一项
9
规定给予行政处罚。

2.禹坎坎，浙江蓝威环保科技设备有限公司工程部部长，作

为该项目现场安全第一责任人，未落实危险作业专项管控要求，

未落实现场旁站监护，现场安全管理全面失控，现场组织管理混

乱，未履行安全管理岗位职责，日常安全督导流于形式，对现场

违章行为监管缺位，对事故发生负有管理责任。建议由南雄市应

急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条
10
规定

给予行政处罚。

3.程方方，广东宏星华铝业有限公司总经理、主要负责人，

存在履行安全生产管理职责不到位，未组织制定完善和落实本单

位安全生产规章制度、生产安全事故应急预案未制定等问题，未

及时与承包单位签定安全安全生产管理协议，建议由南雄市应急

管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条
11
规定给

予行政处罚。

4.浙江蓝威环保科技设备有限公司：该公司安全生产主体责

[9]《中华人民共和国安全生产法》第九十五条 生产经营单位的主要负责人未履行本

法规定的安全生产管理职责，导致发生生产安全事故的，由应急管理部门依照下列规

定处以罚款：（一）发生一般事故的，处上一年年收入百分之四十的罚款；

[10]《中华人民共和国安全生产法》第九十六条 生产经营单位的其他负责人和安全

生产管理人员未履行本法规定的安全生产管理职责的，责令限期改正，处一万元以上

三万元以下的罚款；导致发生生产安全事故的，暂停或者吊销其与安全生产有关的资

格，并处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款；构成犯罪的，依照刑

法有关规定追究刑事责任。

[11]《中华人民共和国安全生产法》第九十四条 生产经营单位的主要负责人未履行

本法规定的安全生产管理职责的，责令限期改正，处二万元以上五万元以下的罚款；

逾期未改正的，处五万元以上十万元以下的罚款，责令生产经营单位停产停业整顿。
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任落实严重不到位，吊装危险作业未开展风险辨识、未编制作业

方案、未落实专人监护，现场违章作业放任不管，劳务派遣人员

统一管理流于形式
12
，隐患排查治理不闭环，未落实危险作业安

全管理及隐患排查治理法定职责
13
，对事故发生负主要责任。建

议由南雄市应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第一

百一十四条
14
规定给予行政处罚。

5.广东宏星华铝业有限公司：该公司发包安全管理及属地协

调管控责任落实不到位，对外包施工单位准入审查和现场巡查管

控不严，未签订安全生产管理协议
15
，建议由南雄市应急管理局

依据《中华人民共和国安全生产法》第一百零三条
16
规定给予行

[12]《中华人民共和国安全生产法》第二十八条 生产经营单位应当对从业人员进行

安全生产教育和培训，保证从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉有关的安全生产

规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，了解事故应急处理措施，知

悉自身在安全生产方面的权利和义务。未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不

得上岗作业。生产经营单位使用被派遣劳动者的，应当将被派遣劳动者纳入本单位从

业人员统一管理，对被派遣劳动者进行岗位安全操作规程和安全操作技能的教育和培

训。劳务派遣单位应当对被派遣劳动者进行必要的安全生产教育和培训。

[13]《中华人民共和国安全生产法》 第四十一条 生产经营单位应当建立安全风险分

级管控制度，按照安全风险分级采取相应的管控措施。生产经营单位应当建立健全并

落实生产安全事故隐患排查治理制度，采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐

患。

[14]《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条 发生生产安全事故，对负有责

任的生产经营单位除要求其依法承担相应的赔偿等责任外，由应急管理部门依照下列

规定处以罚款：（一）发生一般事故的，处三十万元以上一百万元以下的罚款；

[15]《中华人民共和国安全生产法》第四十九条第二款生产经营项目、场所发包或者

出租给其他单位的，生产经营单位应当与承包单位、承租单位签订专门的安全生产管

理协议，或者在承包合同、租赁合同中约定各自的安全生产管理职责；生产经

营单位对承包单位、承租单位的安全生产工作统一协调、管理，定期进行安全检查，

发现安全问题的，应当及时督促整改。

[16]《中华人民共和国安全生产法》第一百零三条 生产经营单位未与承包单位、承

租单位签订专门的安全生产管理协议或者未在承包合同、租赁合同中明确各自的安全

生产管理职责，或者未对承包单位、承租单位的安全生产统一协调、管理的，责令限
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政处罚。

（四）其他处理建议。责成广东宏星华铝业有限公司针对事

故调查发现的问题加强整改，切实提高公司安全管理水平，并按

照公司考核制度要求对其他管理人员进行考核处理。

（五）其它问责建议。

1.责成韶关南雄高新技术产业开发区管理委员会向南雄市

委市政府作出深刻检查，认真总结和吸取事故教训，加强和改进

本单位安全生产工作，并建议由南雄市人民政府对该单位进行约

谈。

2.责成南雄市应急管理局向南雄市委市政府作出深刻检查，

认真总结和吸取事故教训，加强和改进本单位安全生产工作，并

建议由南雄市人民政府对该单位进行约谈。

六、事故主要教训

（一）安全主体责任悬空，现场安全管理失位。浙江蓝威环

保科技设备有限公司安全生产主体责任落实悬空，安全生产红线

意识淡薄，对在外施工的项目安全管理重视不足，未建立适配异

地高危作业的安全管理体系，未严格执行危险作业风险辨识、专

项方案编审、作业许可、现场监护等法定管控流程，风险分级管

控和隐患排查治理双重预防机制失效，长期放任现场习惯性违章

行为，在外施工项目安全管理出现严重真空，是本次事故发生的

根本原因。

期改正，处五万元以下的罚款，对其直接负责的主管人员和其他直接责任人员处一万

元以下的罚款；逾期未改正的，责令停产停业整顿。
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（二）高危作业监管宽松，违章作业问题凸显。浙江蓝威环

保科技设备有限公司对重型构件转运等高风险作业安全敬畏缺

失，违规随意堆叠重型构件，野蛮组织高危施工作业，人为产生

重大事故隐患。同时漠视安全生产规定，作业人员冒险作业，现

场无人制止作业人员站立在货车车厢载货构件护栏内作业，对生

产安全事故隐患不排查、不评估、不整改，高危作业安全管控不

到位，直接诱发事故发生。

（三）安全底线意识淡薄，从业人员能力不足。浙江蓝威环

保科技设备有限公司对该项目未配备专人组织管理施工现场，存

在重效益利润、轻安全管理思想；未对派遣人员开展系统性岗前

安全教育培训和岗位风险告知，未纳入本单位从业人员统一教

育、统一交底、统一管控，劳务派遣人员安全知识匮乏、风险辨

识能力不足、安全意识淡薄，不遵守作业操作规程，习惯性违章

作业，为事故发生埋下隐患。

（四）属地建设监管疏漏，外包管控体系薄弱。广东宏星华

铝业有限公司作为项目建设单位，未严格履行发包单位安全生产

统一协调、监督管理法定职责，未及时与施工单位签订安全生产

管理协议，未对施工单位人员配置提出要求，未对进场作业人员

及设备设施建立和落实审查和备案机制，对厂区外包高危施工作

业巡查管控不到位，存在外包不用管理的思想。

七、防范措施建议

各相关单位要认真总结并吸取这起事故的惨痛教训，针对事

故暴露出的突出问题，切实采取有效措施加以改进，坚决杜绝类
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似事故发生。

（一）筑牢安全发展理念，严守安全生产底线。南雄市委、

市政府要深入学习习近平总书记关于安全生产重要论述和重要

指示精神，强化风险意识、底线思维,切实增强“时时放心不下”

的责任感,切实扛起“促一方发展、保一方平安”的政治责任,

要坚持以人民为中心的发展思想,统筹好发展和安全；要深刻吸

取本次事故的惨痛教训,深入分析本辖区安全生产的重点难点和

薄弱环节,揪出人民群众身边的风险隐患,做到基数清、情况明、

措施实,织密安全保障网，牢牢守住安全底线、红线，不断健全

安全生产责任体系，确保人民群众生命财产安全和社会大局稳

定。

（二）深化作业专项整治，筑牢外包风险防线。南雄市各行

业主管部门要精准发力，加强重点行业领域的系统治理,加快推

动公共安全治理模式向事前预防转型,完善安全生产体制机制,

进一步加强安全监管责任，及时分析研判安全风险，紧盯工贸等

行业企业新建技改施工、设备拆装、构件转运、外包吊装等高风

险作业开展专项整治行动，重点排查整治外包项目管理不规范、

高危作业管控缺失、异地施工监管不到位、劳务派遣人员管理混

乱、现场违章施工等突出问题，针对发现的问题依法依规严肃查

处，督促企业严格落实发包、承包等安全责任，健全外包项目全

流程安全管控机制，坚决防范同类事故重复发生。

（三）压实安全主体责任，精准管控现场安全。南雄市各生

产经营单位以本次事故为警示，扎实落实安全生产主体责任，加
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强安全生产管理，加强对承（分）包单位管理，建立健全全员安

全生产责任制和安全生产管理制度，加强对从业人员的安全教

育，规范从业人员作业行为，坚决纠治“重进度、轻安全”“凭

经验作业、习惯性违章”等错误行为，提高安全防范意识，不断

提高安全生产管理水平，全面提升企业管理人员履职能力和一线

从业人员风险辨识、自我防护、遵章作业能力。

（四）紧盯问题隐患症结，抓实企业专项整改。浙江蓝威环

保科技设备有限公司需全面开展隐患排查整改，针对事故暴露的

高危作业无方案、无监护、违规作业、野蛮施工等问题逐项闭环

整治；严格落实全员安全生产责任制，厘清各级管理人员岗位职

责，健全异地施工、高危作业管理制度，彻底消除外地施工安全

管理真空；规范劳务派遣管理，将所有派遣人员纳入统一培训、

交底、管控、考核体系，实现安全管理全覆盖、无死角。广东宏

星华铝业有限公司要针对本起事故中暴露出来的问题，查缺补

漏、建章立制，提高生产区域和施工项目的安全管理要求，全面

提高安全生产管理水平。
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