
附件 3

项目绩效目标完成情况表

项目名称 专业技术资格评审费、劳动能力鉴定费、IC 卡工本费和事业单位工作人员奖励证书费

总体绩效目标

年度绩效目标

年初目标 完成情况

完成2024年度我市各专业系列职称
评审工作、完成 2025 年度我市博士
工作站新设站遴选推荐评议工作及
2025 年度其它评审评议工作；为我
市初次、复查劳动能力鉴定提供服
务，确保我市劳动能力鉴定工作依
法依规顺利开展，提高鉴定结论的
准确性和权威性；提升我市二代社
保卡发卡量，为参保人提供便利；
对考核优秀的事业单位工作人员颁
发事业单位工作人员奖励证书本
（含市委组织部管理的事业单位工

作人员奖励证书）。

已完成

实施周期绩效目标

年初目标 完成情况

完成2024年度我市各专业系列职称
评审工作、完成 2025 年度我市博士
工作站新设站遴选推荐评议工作及
2025 年度其它评审评议工作；为我
市初次、复查劳动能力鉴定提供服
务，确保我市劳动能力鉴定工作依
法依规顺利开展，提高鉴定结论的
准确性和权威性；提升我市二代社
保卡发卡量，为参保人提供便利；
对考核优秀的事业单位工作人员颁
发事业单位工作人员奖励证书本
（含市委组织部管理的事业单位工
作人员奖励证书）。

已完成

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年初指标值 完成情况

产
出
指
标

数量指标 参与评审工作人数 预计 1265 人 已完成

数量指标 劳动能力鉴定人数 预计 730 人 已完成

数量指标
博士工作站新设站遴选推荐

数
预计 10 个 已完成

质量指标 评审通过率 ≥60% 已完成



时效指标 评审评议完成时间
按评审通知规定
时间完成评审工

作
已完成

成本指标 不超过项目预算金额 不超过 已完成

效
益
指
标

经济效益
指标

社会效益
指标

新增专业技术人才数 ≥759 人 已完成

生态效益

可持续影
响

满意度指标
服务对象
满意度

参与评价公众满意度 满意 已完成




