
附件 3

项目绩效目标完成情况表

项目名称 2025 年公务员录用考试、事业单位招聘、三支一扶笔试经费

总体绩效目标

年度绩效目标

年初目标 完成情况

保障招录公务员考试、事业单位招
聘、三支一扶笔试的组织实施顺利
开展，安全顺利完成公务员招录考
试、事业单位招聘、三支一扶笔试
任务，推动我市在全面建设社会主
义现代化国家新征程、创造新的辉
煌提供人才支撑和考务保障。

已完成 2025 年相关项目的考
务组织和实施工作

实施周期绩效目标

年初目标 完成情况

计划2025年广东省录用公务员笔试
省考 26000 人次、广东省考试录用
公务员面试 2600 人次、广东省事业
单位集中公开招聘高校毕业生笔试
21000 人次、广东省高校毕业生“三
支一扶”计划笔试 6000 人次、公务
员遴选、选调生 1000 人次，共计
56600 人次考试。具体实施成本需根
据 2025 年招考的职位、名额、报考
人数确定。确保我市 2025 年录用公
务员考试、事业单位招聘、三支一
扶笔试工作规范、严谨、安全、顺
利完成。

1、组织完成广东省 2025 年度
选调生面试韶关考区 260 名
入围考生的面试工作。
2、组织完成广东省 2025 年考
试录用公务员笔试、面试考务
工作，2025 年报名参加笔试
考生 29625 人，入围参加面试
考生 2821 人。
3、组织完成广东省事业单位
2025 年集中公开招聘高校毕
业生笔试 17844 人的考试组
织和实施工作。
4、组织完成广东省 2025 年高
校毕业生“三支一扶”计划笔
试 3371 人的考试组织和实施
工作。
5.组织 2025 年度韶关市公开
选调公务员笔试 47 人、面试
20 人
5.上述考生合计 53988 人。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年初指标值 完成情况

产
出
指
标

数量指标 参加考试人数

预计参加考试

50000 人次

已根据实际报考
人数53988人组织
考试并顺利完成

质量指标 人事考试重大事故发生率 0 0



（%）

时效指标 人事考试按时完成率 100%按时完成 完成

成本指标

不超过项目经费预算资金支

出

不超过项目经费

预算资金支出

完成

社会效益
指标

考试公平公正 是 完成

可持续影
响

考试科学化、规范化、标准

化水平

是 完成

满意度指标
服务对象
满意度

考生满意度 98% 完成




