
韶关市行政服务中心工作服采购项目
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采购项目名称：  韶关市行政服务中心工作服采购项目    
采购人：   韶关市行政服务中心                             

统一社会信用代码： 12440200754506438U                                                       

经办人：   周先生                                     
手机号码： 13509868703                                
办公电话：  0751-8877818                              

传真号码：  0751-8877819                              

邮箱或QQ： sg_xzfwzx@163.com                                                

地址：  韶关市武江区芙蓉新区芙蓉园24号楼             

受理质疑联系事项

联系部门：  韶关市行政服务中心                                            

联系电话：  0751-8877861                                  
通讯地址：  韶关市武江区芙蓉新区芙蓉园24号楼              
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供应商资格

资格审查表
	序号
	审查内容

	1
	1、供应商应当具备《中华人民共和国政府采购法》第二十二条所规定的条件。

   (1)具有独立法人资格，在中国境内注册，有服装设计销售生产加工类相关资质。【供应商必须提交有效的营业执照（或事业法人登记证或身份证等相关证明）副本复印件】

   (2)具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度【供应商必须提供投标截止时间前最近一年的年度财务状况报告（资产负债表、损益表）或基本开户行出具的资信证明或财政部门认可的政府采购专业担保机构出具的投标担保函】。

   (3)具有履行合同所必需的设备和专业技术能力【供应商必须提供设备及专业技术能力情况的承诺书】。

   (4)有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录【供应商必须提供投标截止时间前6个月内任意1个月依法缴纳税收和社会保障资金的相关材料；如依法免税或不需要缴纳社会保障资金的，提供相应证明材料。上述材料均须经社保部门或税务部门盖章确认】。

   (5)参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录【供应商必须提供《守法经营声明书》】。

    (6)符合法律、行政法规规定的其他条件【供应商必须提供《守法经营声明书》】。

	2
	2、供应商未被“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）列入“记录失信被执行人”、“重大税收违法案件当事人名单”、“政府采购严重违法失信行为”中任意一项或多项记录名单；同时，供应商未处于中国政府采购网(www.ccgp.gov.cn)“政府采购严重违法失信行为信息记录”中的禁止参加政府采购活动期间。

注：以采购代理机构于投标截止时间当天在“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）及中国政府采购网(www.ccgp.gov.cn)查询结果为准，由采购代理机构打印查询结果提供资格审查，如相关记录信息已失效，供应商必须提供由该记录信息的执行或列入单位出具的相关证明材料。

	3
	3、落实《政府采购促进中小企业发展管理办法》需满足的资格要求：

(本采购项目只面向中小企业采购。（注：供应商必须提供《中小企业声明函》；

	4
	4、本项目的特定资格要求：

（1）关于联合体投标的规定：  

( 本采购项目不接受联合体投标。


第二部分 用户需求书

一、采购项目概况（包括采购标的需实现的功能或者目标，以及为落实政府采购政策需满足的要求）

根据广东省政务服务数据管理局发布的《政务服务人员行为规范》要求，政务服务人员工作时应统一着装，能提升工作人员工作形象和精神面貌，提高服务群众工作能力和服务质量。该项目需提供服装制作服务。

采购项目需求

  （一）采购项目需求一览表
	采购项目名称
	数量
	主要技术规格
	预算金额（元）
	备注

	韶关市行政服务中心工作服采购项目
	1
	详见本部分“四、采购项目技术要求”
	￥675,000.00
	

	 本采购项目设置最高限价，最高限价为：  ￥675,000.00   元


注：1.报价超出预算金额或最高限价的，评标委员会将对其投标文件作无效投标处理。

投标报价应为人民币含税全包价，包括制作、运输、验收、修改等一切费用。

投标报价应注明工作服单价。
（二）采购项目需求清单表

	序号
	采购标的
	数量
	主要技术规格

	1
	韶关市行政服务中心工作服采购项目
	1
	详见本部分“四、采购项目技术要求”


注：供应商必须对本项目的全部内容进行投标报价，报价时需同时提供满足采购人需求的工作服样衣，未中标予以退回，中标人样衣留存采购方作为验收参考。
三、采购项目执行标准（包括国家相关标准、行业标准、地方标准或者其他标准、规范）
( 本采购项目无相关执行标准

四、采购项目技术要求（包括质量、安全、技术规格、物理特性等要求）
基本要求：

 1.投标人必须对本项目的全部内容进行投标报价，如有缺漏，其投标文件无效投标处理。

★2.投标人必须承诺本次报价包括了与本次工作服制作、运输、验收、修改等相关费用，不另行向采购人收费（需提供加盖公司印章的承诺函）。

★3.中标人按照采购人实际要求提供工作服，不得随意更改样式；如需更换的，则必须征得采购人的同意，符合采购人要求方可更换。中标人有义务做好工作服量体工作。（需提供加盖公司印章的承诺函）。

4.在中标人服务过程中，采购人有权实施监督检查管理状况。

★5.工作服采购人数为270人，采购费用二年总金额不高于￥675,000.00元（含税全包价）。（需提供加盖公司印章的承诺函）
款式要求：
1.本次采购的工作服包括男性短袖衬衣2件、男性夏装长裤2条、男性长袖衬衣2件、男性西服外套2件、男性冬装长裤2条；女性短袖衬衣2件、女性夏装长裤1条、女性夏装短裙1条、女性长袖衬衣2件、女性西服外套2件、女性冬装长裤2条。

2.本次采购的工作服款式为：淡蓝色暗格纹衬衣、藏青色暗格纹西服外套、长裤和短裙。（具体款式以采购人提供的样衣款式为参考）

3.本次采购的工作服面料为：衬衣100%棉，夏裤和裙子50%羊毛39.5%聚酯纤维10%天丝0.5%导电纤维，西装外套和冬裤80%羊毛19.5%涤纶0.5%导电纤维。
服务要求：

1.中标人应按照本次采购项目特点提供长期良好的售后服务，并在响应文件中提供详细具体的售后服务承诺条款及保证。

2.采购物实行“三包”（即包修、包换、包退），含有质量问题的免费包换。

3.包修

（1）在一年内发生掉纽扣、脱线、拉链损坏等情况；

（2）中标人应承诺根据本项目特点，定期到采购人单位进行包修服务。

4.包换

（1）当产品出现表面渗胶或发生脱胶时；

（2）当针板及送布带对针织物造成破坏性痕迹时；

（3）在运输过程中，出现产品磨损、破损等破坏性问题时；

（4）在一年内按规定方法洗涤而出现褪色时。

5.包退

（1）交货时发现服务破、污损、错、漏等质量品质问题；

（2）产品面料有≥4cm的明显折痕而无法修理的；

（3）出现质量问题的其它情况。

6.质量保证期：验收合格使用之日起1年。
五、采购项目商务要求

  ★（一）投标有效期： 90  天（供应商承诺的投标有效期应当不少于本投标有效期）。

（二）1、服务期：合同签订日起至2025年12月31日
2、合同履行期限：合同签订日起至2025年12月31日
（三）服务地点：韶关市行政服务中心

（四）验收标准：工作服款式、面料、工艺与采购人需求一致，且未发生质量问题时验收合格。
（五）质保期或售后服务：对不符合采购人需求或发生质量问题的工作服，采购人有权利要求中标人及时对工作服进行更换。未经采购人验收确认的工作服，采购人不予以接受。
（六）付款方式：签订合同后，以银行转账的形式，分两年支付。
（七）其它要求：

1. 中标人应在签订合同后40个工作日内提供所有符合采购人需求的夏装工作服，60个工作日内提供所有符合采购人需求的冬装工作服，因中标人承担违约责任的，不终止提供工作服义务的履行。

★2.本项目中标后不允许转包、分包（需提供加盖公司印章的承诺函）。

第三部分 评分表
一、评分分值（或权重）分配表：

	序号
	评分项目
	分值

	1
	技术
	50

	2
	商务
	20

	3
	价格
	30

	共计100分


二、技术评审表：

	序号
	评分因素
	分值
	评分准则

	1
	工作服样衣
	10
	提供适用于本项目需求相关的工作服样衣11件，包括男性夏装工作服（短袖衬衣、夏裤）、男性冬装工作服（长袖衬衣、冬裤、西装外套）、女性夏装工作服（短袖衬衣、夏裤、短裙）、女性冬装工作服（长袖衬衣、冬裤、西装外套）。

（1）提供采购人要求提供的全部工作服样衣，得10分；

（2）提供采购人要求提供的工作服样衣7-9件的，得7分；

（3）提供采购人要求提供的工作服样衣4-6件的，得4分；

（4）提供采购人要求提供的工作服样衣1-3件的，得1分；

（5）不提供样衣不得分。

	2
	工作服款式
	10
	1、提供的工作服样衣款式全部符合采购人需求的，得10分；

2、提供的工作服样衣款式7-9件符合采购人需求的，得7分；

3.提供的工作服样衣款式4-6件符合采购人需求的，得4分；

4.提供的工作服样衣款式1-3件符合采购人需求的，得1分；

5.提供的工作服样衣款式全部不符合采购需求的不得分。

	3
	工作服面料
	15
	1、提供的工作服样衣面料全部符合采购人需求的，得15分；

2、提供的工作服样衣面料7-9件符合采购人需求的，得10分；

3.提供的工作服样衣面料4-6件符合采购人需求的，得5分；

4.提供的工作服样衣面料1-3件符合采购人需求的，得1分；

5.提供的工作服样衣面料全部不符合采购需求的不得分。

	4
	工作服工艺
	15
	根据投标人提供的工作服样衣进行评审：

服装线条流畅、各部位针距均匀、缝制顺直、平服、纽扣牢固、做工清湛，整体效果美观。

（优：15分；良：12分；中：8分；差：5分。）

	技术评分合计50分


三、商务评审表：
	序号
	评分因素
	分值
	评分准则

	1
	生产能力、生产设备的配备情况
	5
	生产能力、生产工艺，验收、质量保证计划、售后服务完善、详尽及维修机构资料清楚，售后服务力量雄厚；对维修服务的保证文件、保证范围及程序最优、响应时间、定人定点联系最优；评委根据优良中横向对比评分。需附投标人生产基地房产证明；（优：5分；良：3分；中：1分；差：0分。）

	2
	客户评价
	5
	投标人每获得一份服务单位对投标人服务能力的好评得1分，本项最高5分。包含但不限于优秀合作单位、优秀服务商、嘉奖函等服务评价，以业主单位或服务单位加盖公章的文件为准。注：提供用户盖章的评价复印件并加盖公章。

	3
	售后服务配合情况
	10
	根据投标人的售后服务方案【包括但不限于：增订和更换要求响应、特殊身材量体交货、投诉受理响应、客户反馈意见登记和退换维修等程序】进行评分：

①方案包括上述五项内容，能为采购人制定贴身的日常售后服务方案，1小时内做出响应、3小时内派员到招标人所在地，售后承诺符合项目实际情况，得10分；

②方案包括上述五项内容，能提供详细合理的日常售后服务方案，2小时内做出响应、3小时内派员到招标人所在地，售后承诺符合招标需求，得7分；

③方案缺少一项上述内容，能提供简单的日常售后服务方案，3小时内做出响应、4小时内派员到招标人所在地，售后承诺符合招标需求，得4分；

④方案缺少两项或多项上述内容，或超过4小时响应、超过8小时派员到招标人所在地，或售后承诺不符合招标需求，得1分；

⑤没有提供售后服务方案的，得0分。

注：须同时提供投标人营业执照（或产权证明或租赁合同）复印件和电子地图路线图（以投标人配送场所地点与招标人所在地）的截图作为评审依据，不提供不得分。

	商务评分合计20分


四、价格评审表：
	序号
	评分因素
	分值
	评分准则

	1
	投标报价
	30
	投标报价得分=（评选基准价/投标报价）×价格分值【注：满足采购人需求要求且投标价格最低的投标报价为评选基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评选基准价和投标报价。

	价格评分合计30分


10

