翁源县民政局2022年上半年养老服务
工作总结

一、上半年工作情况
（一）指标完成情况。
1.扎实推进县—镇—村三级养老服务体系建设，促进我县养老服务“增量”“增能”“增效”的目标全面落实。助力解决我县老龄化问题，着力把老年人安顿好、照顾好，使老年人老有所依、老有所养，让老年人共享社会发展的成果。
积极推进综合福利院竣工验收和营运准备。目前，翁源县综合福利院工程主体和配套基础设施已全面完工，正准备竣工验收工作和营运准备工作，预计2022年年底前正式投入运营。该项目建成后，我县的社会福利设施将更加完善，民生保障“安全网”将织得更密扎得更牢。
积极推进翁城镇敬老院搬迁暨重建工程项目建设。
[bookmark: _GoBack]1.健全完善我县养老服务体系，补齐养老基础设施短板。目前，已完成项目立项、勘察设计、土地划拨、施工招标挂网等前期准备工作，预计7月底前进场施工建设。
2.提升养老机构服务质量。积极开展常态化疫情防控督导检查工作，对检查中发现的问题及时上报并责令有关单位进行整改。聘请第三方消防机构对8家公办敬老院定期进行消防维保，保障养老机构消防安全。定期对各养老机构工作人员进行消防安全培训，提高工作人员消防安全责任意识。
（二）主要工作亮点。
扎实做好养老机构疫情防控工作。根据省、市有关要求、自今年3月16日起，全县养老机构实行封闭化管理，封闭化管理期间，各养老机构均能严格按照《新冠肺炎疫情高风险地区及被感染养老机构防控指南（第三版）》落实疫情防控工作，慎终如始抓好疫情防控工作，守住了我县养老机构不发生疫情的工作底线。建立健全了疫情防控机制、疫情防控应急预案、物资储备、工作人员培训和健康管理（定期核酸检测、全程接种疫苗）、物品出入管理、公共区域和设施卫生管理，以及落实测温验码、人员佩戴口罩、场所清洁通风、公共卫生间的消毒管理等疫情防控相关工作。
二、存在主要问题和困难
公办养老服务机构工资待遇偏低，导致工作人员流动性比较大，年龄偏大，文化水平、工作积极性不高，造成养老服务机构工作人员服务质量和服务水平有待提高。
三、下一步工作打算
（一）做好特困人员照料护理工作
进一步提升敬老院管理服务水平，要求敬老院严格按照有关规章制度执行，联合市场监管、消防、卫健等相关部门，加强对敬老院的监督管理，确保老人在敬老院住得安全、舒心，安度晚年。
（二）持续做好翁源县综合社会福利院项目工作
继续推进翁源县综合社会福利院项目竣工验收工作，确保翁源县综合社会福利院于年底前投入运营。
（三）继续推进翁城镇敬老院搬迁暨重建工程项目建设。加强组织协调，争取在2022年11月底前完成项目主体工程建设，确保该项目早日竣工投入使用。


