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	你单位报送的《绩效自评报告》及相关材料收悉。根据《韶 关市财政局关于明确 2021 年市级财政绩效评
	一、审核结果
	审核结果基于你单位报送的相关材料，你单位对基础材料的真实性负责。
	你单位列入自评核查财政支出项目是“广东省农村部分计划生育家庭奖励、市城镇独生子女父母计划生育奖励、省
	二、主要问题
	经审核，该项目存在的主要问题归纳如下：
	（一）预算编制管理不够精准。该项目属于经常性项目，奖励标准和人数范围已有明确规定，且已执行实施多年，
	（二）项目没有体现其监管情况，特别是对奖励对象信息管理情况。《全国农村部分计划生育家庭奖励扶助制度管
	（三）绩效指标设置不完整，不具体。该项目申报单位只是将各个项目实际发放人数和发放标准作为绩效指标，没
	（一）建议提高项目预算编报质量，提高项目预算执行率。该项目属于常规性项目，已制定奖励标准和奖励人员范
	（二）加强对新增与退出奖励对象管理。一是要求各县（市、区）对奖励扶助对象信息开展核查，严格审查新增对
	（三）进一步完善项目绩效指标。建议该项目在绩效指标设置中增加量化的社会效益指标和公众满意度指标，作为

	



