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部门预算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

 2017年预算组成单位共1个，

主要职能是：

1、贯彻执行国家和省有关民政工作的方针政策和法律法规，草拟规范性文件和民政事业发展规划，并组织实施和监督检查。
2、负责军队退役士兵、复员干部和军队移交地方管理的离退休干部、退休士官、军队无军籍退休退职职工、伤残军人的接收安置及服务管理工作，负责烈士申报、褒扬工作，组织和指导拥军优属工作。
3、负责组织、协调城乡救济工作，管理、分配救灾款物并监督使用，组织、指导救灾捐赠工作。
4、负责实施城乡居民最低生活保障、医疗救助、临时救助、流浪乞讨及生活无着人员救助工作，健全城乡社会救助体系。
5、负责镇、村（街道）的设立、撤销、调整、更名、界线变更以及政府驻地迁移的申报核批工作，负责县(区)际和镇级行政区域边界勘定和管理；承担边界争议的调处事务；负责地名命名、更名、销名审批工作，规范地名标志设置和管理工作。
6、提出加强和改进城乡基层政权建设的建议，推动基层民主政治建设，指导实施城乡基层群众自治组织建设和城乡社区建设，指导城乡社区服务体系建设。
7、负责社会福利机构的监督管理工作，促进慈善事业发展，组织指导社会捐助工作，指导老年人、孤儿、弃婴（童）、五保户、残疾人等特殊群体权益保障工作。
8、负责推进婚俗和殡葬改革，负责收养登记管理工作，指导婚姻、殡葬、收养、救助服务机构管理工作。
9、负责依法对社会团体、民办非企业单位的登记管理和监察工作。
10、会同有关部门按规定拟订社会工作发展规划、政策和职业规范，推进社会工作人才队伍建设和相关志愿者队伍建设。
11、负责管理、使用、发放福利资金和民政事业费。
12、承办区人民政府和省民政厅、市民政局交办的其他事项。 

（二）人员构成情况

局机关行政编制8名。其中：局长1名、副局长2名；正股级领导职数5名。后勤服务人员数2名。
区民间组织管理中心，核定行政编制1名，其中：主任1名。

区老龄工作办公室，核定行政编制1名，其中：主任1名。
（三）预算年度的主要工作任务

1、完善城乡综合性社会救助体系。一是按省、市政府要求继续提高底线民生保障水平。完成城乡低保、农村五保、孤儿三类保障对象提标任务。二是加强全区社会救助申请家庭经济状况核对机制建设，健全跨部门、多层次、信息共享的救助申请家庭核对及认定信息平台。三是进一步完善“一门受理，协同办理”社会救助工作机制，畅通困难群众求助渠道。四是根据市新出台医疗救助有关政策，出台我区配套制度。

2、筑牢防灾减灾工作防线。进一步推进应急救助、过渡期救助、倒损农房重建救助、冬春救助精准化、规范化、标准化，加强救灾款物使用监管。搭建服务平台，引导社会力量有序参与减灾救灾工作。发挥好减灾委综合协调作用，进一步完善救灾预警、应急响应、灾害评估等机制，加强灾情会商，确保灾情数据客观、准确。组织开展好“5.12”国家防灾减灾日活动，扎实推进我市自然灾害应急避难场所建设。

3、发展社会福利和慈善事业。在养老服务方面，加大在城市“三无”老人和农村“五保”老人供养服务等方面的资金投入，重点推进床位建设和城乡社区居家养老设施建设。继续推进农村养老服务建设“幸福计划”试点项目和农村居家养老幸福院项目建设。抓好社会福利机构消防安全整治工作，切实加强指导、监督、检查和服务，最大限度地预防社会福利机构安全事故的发生。在老龄工作方面，全力推进“银龄安康行动”工作，加大政府资金投入和宣传力度，提高我区投保率。认真开展“敬老月”期间系列活动和全市老年人文艺汇演。继续推进全面发放高龄老人高龄津贴工作。在慈善事业方面，组织开展 “广东扶贫济困日”活动。做好新一轮的扶贫开发工作。同时，积极推进省适度普惠型儿童福利制度建设试点工作。

4、创新社会组织建设和管理。要将对社会组织规范登记管理为主，转向规范登记管理和激发活力、发挥积极作用并重。进一步规范社会组织登记审批程序，加强年检工作。进一步加强社会组织党建工作，积极协调推进社会组织“两建”工作。

5、提升城乡社区建设水平。一是做好全区城乡社区公共服务站“基石计划”和家庭服务中心项目建设工作。二是继续抓好村（居）务公开民主管理示范创建任务。三是抓好3A级婚姻登记机关规范化建设，不断提升婚姻登记工作水平和服务能力。

6、加强专业社工人才队伍建设。一是做好2017年度全国社会工作者职业水平考试相关工作，争取到2020年每万人拥有10名持证社工。二是推进幸福社区综合服务中心向政府购买社工服务试点工作，发挥专业社工功能，更好服务社区群众。

7、继续开展拥军工作，落实优抚安置政策，做好复退军人维稳工作。一是巩固我市全国、全省双拥模范城创建成果。加大对双拥优抚工作的宣传力度，不断巩固和发展新型军政军民和谐关系。做好节日拥军优属走访慰问工作、军地两用人才培训、“十百千万关爱功臣”、清明祭奠、烈士纪念日等活动。二是落实优抚相关政策。根据省、市相关政策，逐年提高抚恤补助标准。加强优抚对象医疗保障制度建设。三是落实军休安置政策。落实军休干部“两个待遇”。开展退役士兵免费职业技能培训，妥善安置退役士兵，落实好退役士兵自主就业的补助和政策扶持。四是做好复员退伍军人的维稳工作。开展矛盾纠纷排查，检查各项政策是否落实到位，重点人员特别是个别困难对象是否帮扶到位。引导社会力量参与帮扶工作，及时有效为复退军人排忧解难。

8、稳步推进区划地名工作。按步骤、按标准地开展地名普查工作，做好省、市、县三级界线联检。

9、强化专项社会事务管理。一是做好殡葬管理工作。继续推进惠民殡葬，实施绿色殡葬“长青计划”。加强殡葬服务机构标准化、规范化、信息化建设。做好我区“十二五”殡葬事业发展目标执行情况的督查督办工作。建立完善殡葬服务体系，加大宣传力度，树立文明祭祀新风，依法规范殡葬管理工作。二是做好救助服务工作。适时开展集中救助行动。进一步加强未成年人救助保护工作。

二、收入预算说明

年收入预算3705.0678万元，其中：一般公共预算拨款3691.6511万元，其他收入（财政专户拨款、基金预算拨款等）13.4167万元。

三、支出预算说明

 年支出预算3705.0678万元，其中：一般公共预算拨款安排支出3691.6511元，其他收入拨款（财政专户拨款、基金预算拨款等）安排支出13.4167万元。

一般公共预算拨款支出按用途划分：

基本支出预算314.44万元，占预算拨款支出的8%。其中：工资福利支出298.4372万元。

    （二）项目支出预算3390.63万元，占预算拨款支出的92%。项目支出包括抚恤定补249.26万元、义务兵优待270万元、农村特困供养442.59万元、退伍安置200万元、老龄事务226.88万元、殡葬管理238.34万元、残疾人两项补贴148.53万元、低收入物价补贴379.84万元、农村养老70.4万元、军休护理42.6万元、拥军优属171.96万元等等共计3390.63万元。

四、“三公”经费预算说明

    2017年“三公”经费预算为12.44万元，与2016年预算数持平。按资金来源分，财政拨款12.44万元，其他资金0万元；按具体项目分，公务用车运行维护支出11.22万元，公务接待费支出1.22万元。其中公务用车运行维护费含在职人员用车补助5.22万元及公务用车运行费6万元（3万元/辆*2辆）。
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