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	根据《关于开展2019年度财政支出项目绩效自评核查工作的通知》（韶财绩〔2020〕9号）的要求，我局
	一、审核结果
	2019年广东北江中学教育教学基础设施工程及配套设备项目预算安排资金500万元，经审核，本项目绩效自
	二、主要问题
	（一）自评组织开展。
	1.项目单位材料填报整体质量不高。
	项目单位报送的绩效自评及佐证材料质量总体不高。一是部分提交材料信息填写不完整，存在数据缺失。例如《市
	（二）项目前期论证。
	1.子项前期论证不足，后期变更较多。
	项目部分子项的立项决策不够严谨，前期论证和设计工作不到位，多数子项立项前仅有粗糙的实施计划，间接导致
	2.项目绩效目标和指标设置规范性不强。
	在绩效目标设置方面，项目预期阶段性目标1为“满足高中教育教学需要”，实际完成情况为“满足学校教育教学
	在绩效指标设置方面，项目单位将“预算支出完成度”设置为产出数量指标。“实际学生数/计划招生数*100
	（三）资金使用管理。
	该项目预算安排500万元，资金足额拨付到位。截止2019年12月，项目共支出491.46万元，支出率
	然而项目资金使用管理也存在一些问题，具体如下：
	1.项目预算调整的依据性和准确性不佳。
	项目单位未就预算调整进行依据说明，仅以学校党委工作会议的形式，确定预算调整金额，所调整金额的依据性和
	2.记账凭证及其后附件不够规范。
	核查本项目记账凭证发现，综合楼电缆监理费（8500元）后附的验收报告缺少施工单位“韶关市大江电力安装
	3.部分支出从本项目资金中列支的依据不足，可能存在项目违规支出风险。
	项目单位未提供教育教学基础设施工程资金相关管理办法，根据单位提交的《项目支付明细》，本项目支付了“初
	（四）项目组织管理。
	项目组织管理总体规范，根据现有材料，可知项目组织实施均由专门的采购小组负责发起申请，并经学校党委工作
	（五）项目产出效益。
	1.项目产出。
	（1）产出数量。
	完成窗帘采购一批、宿舍监控显示屏采购一批、办公楼装修1项、学生宿舍手机屏蔽系统1项、艺术楼修缮1项、
	（2）产出质量。
	以上建设、采购、设计等内容验收合格。
	（3）产出时效。
	以上建设、采购、设计等内容完成较为及时，并及时进行投入使用。
	（4）产出成本。
	项目总预算控制情况良好，未超有关预算。
	2.项目效益。
	项目的实施有效保障了学校教育教学的需求，改善了教育教学环境设备，为师生营造温馨、安全、和谐的校园环境
	三、相关建议
	针对单位绩效自评中存在的问题，提出以下改进建议。
	（一）自评组织开展。
	1.建议提高材料填报质量。
	建议项目单位高质量填报、提供有关材料。一是加强绩效管理培训与学习。对项目负责人、经办人、财务负责人等
	（二）项目前期论证。
	1.建议完善项目前期工作，积极推进计划性决策。
	建议规范开展项目前期工作，科学评估全年任务量和工程量，制定项目年度实施目标，设计项目实施方案。建议转
	2.建议项目单位科学设定绩效目标、指标，理清各绩效指标之间概念，避免设置出错。
	可参考以下指标设置：
	产出数量指标设置为设备购置数量、建造面积等。
	产出质量指标设置为设备验收合格率、工程验收合格率。
	产出时效指标设置为竣工验收及时率、采购及时率。
	产出成本指标设置为成本节约率、实际成本与市场价格的差异率、成本标准制定合理性等。
	社会效益指标设置为改善XX名教职工办公教学条件、改善XX名学生学习生活条件。
	环境效益指标设置为综合楼绿化面积、综合楼空气质量检测达标、减少传统黑白教学课时数。
	可持续发展指标设置为省级重点中学巩固率、国家级示范性高中巩固率、教学质量考核结果提升等级。
	满意度指标设置为教职工满意率、学生满意率、学生家长满意率。
	（三）资金使用管理。
	1.建议推动项目预算调整前论证。
	建议补充项目申请立项的批复、其他供应商报价文件、采购验收单、采购实物照片等材料，以佐证项目立项程序的
	2.建议项目单位加强对记账凭证后附件的审核。
	建议加强账务处理培训，提高有关人员账务处理能力和责任意识。同时，建议对账务处理人员的严格审核，有效减
	3.建议按照项目资金有关管理办法和规定，规范进行资金使用与支出。
	建议项目单位按照“教育教学基础设施工程及配套设备项目”有关资金管理办法和本单位财务报销制度，规范使用
	（四）项目产出效益。
	建议项目单位及时总结项目实施经验，提高财政资金使用效应，进一步提升项目产出和效益水平。
	附件：2019年度广东北江中学教育教学基础设施工程及配套设备项目绩效审核结果评分表

	



